UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE BELAS ARTES
&2 ®Y CONGREGAGAO BELAS HRTES

RESOLUGAO N° 01/2017, DE 12 DE JUNHO DE 2017 FI. 1de 12

Estabelece pardmetros e indicadores para Avaliagdo de
Desempenho Docente na Escola de Belas Artes, para
fins de progressdo e promogédo, nos termos da Lei
Federal n°® 12.772/ 2012 e Resolugbes Complementares
do Conselho Universitario da UFMG n° 02/2014 e n°
04/2014.

A CONGREGACAO DA ESCOLA DE BELAS ARTES, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, considerando as determinagdes da Lei Federal n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e
suas alteragdes; as Resolugdes Complementares n® 02/2014, de 10 de junho de 2014, e n° 04/2014, de
09 de setembro de 2014, do Conselho Universitario da UFMG, resolve estabelecer os parametros e
indicadores para Avaliagdo de Desempenho, para fins de Progressdao e Promogdo de Docentes,
servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério Superior, lotados na Escola de Belas Artes:

DOS REQUISITOS DE AVALIAGCAO

Art. 1°. Entende-se como requisitos de avaliagdo de desempenho as atividades docentes previstas nas
Resolugbes Complementares n° 02/2014 e n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, e nas
Resolugdo n® 01/2015 e n°® 02/2015 da Congregagéo da Escola de Belas Artes.

§ 1°. Nos processos de progressdo funcional das classes A, B, C e D, bem como nos processos de
promogao para as classes B e C, a avaliagdo de cada requisito devera ser expressa no parecer a ser
apreciado pela Congregagédo, por meio de um conceito final explicitado como “SUFICIENTE” ou
“‘INSUFICIENTE”, de acordo com os parametros de suficiéncia estabelecidos nesta Resolugao;

§ 2° Nos processos de promogao para a classe D, a atribuicdo de notas por parte da Comisséo
Avaliadora deve ser feita de acordo com o disposto no art. 32 do Anexo da Resolucdo Complementar n°
04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, por meio de notas de 0 a 100, de acordo com a seguinte
escala de avaliagdo: 0 a 69 — insuficiente; 70 a 79 — bom; 80 a 89 — muito bom; 90 a 100 — excelente.

§3°. Nos processos de promog¢ao para a classe E, a atribuigdo de notas por parte da Comissao
Avaliadora deve ser feita de acordo com o disposto nos arts. 42 e 70 do Anexo da da Resolucao
Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG;

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 2°. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de desempenho didatico é
ter ministrado carga horaria semanal média minima de 8 (oito) horas, baseada no periodo do intersticio
considerado na avaliagcdo de desempenho, conforme art. 7 do Anexo da Resolugdo Complementar n°
02/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

§ 1°. Na progresséao das classes A — Auxiliares, A - Assistentes e B, e promogao para as classes B ou C,
sera considerado o desempenho didatico na Graduagao;

§ 2°. Na progresséo das classes A - Adjuntos, C e D, e promogéo para classes D ou E, sera considerado
o desempenho didatico na Graduagéo e/ou Pés-Graduagéo;
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§ 3° O desempenho didatico devera ser avaliado com a participagdo do corpo discente, em
conformidade com sistematica e normatizacdo especificas estabelecidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo.

Art. 3° O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de orientacdo de
estudantes é o minimo de 2 (duas) orientagdes formalizadas nas instancias competentes da UFMG,
distribuidas no periodo do intersticio considerado na avaliacao de desempenho.

§ 1°. Na progressdo das classes A — Auxiliares, A - Assistentes e B, e promog¢ao para classes B ou C,
sera considerada a orientacao de estudantes na Graduacao;

§ 2°. Na progressao das classes A — Adjuntos, C e D, e promocéo para classes D ou E, sera considerada
a orientagdo de estudantes na Graduagéo e/ou Pés-Graduagio;

Art. 4°. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de participagdo em bancas
de trabalhos de conclusdo é a participagdo em no minimo 1 (uma) banca distribuida no periodo do
intersticio considerado na avaliagdo de desempenho;

§ 1°. Na progresséo das classes A — Auxiliares, A — Assistentes e B, e promog¢éao para as classes B ou C,
sera considerada a participacao em bancas na Graduacgao;

§ 2°. Na progressao das classes A - Adjuntos, C e D, e promogéo para classes D ou E, sera considerada
a participagdo em bancas na Graduacgao e/ou Pés-Graduagao;

Art. 5°. Os parametros de suficiéncia a serem considerados simultaneamente na analise do requisito de
ensino na educacao superior, conforme art. 44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, sao:

| - Carga horaria semanal média minima de 8 (oito) horas, baseada no periodo do intersticio considerado
na avaliagdo de desempenho, conforme art. 7 do Anexo da Resolugdo Complementar n°® 02/2014 do
Conselho Universitario da UFMG;

Il - Minimo de 2 (duas) orientagbes formalizadas nas instancias competentes da UFMG, distribuidas no
periodo do intersticio considerado na avaliacao de desempenho.

§ 1°. Entende-se como atividades de ensino na educagéo superior conforme art. 44 da Lei 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as atividades formalmente incluidas nos planos de integralizagédo curricular dos
cursos de Graduagao e/ou Pés-Graduagao da UFMG;

§ 2° Em conformidade com o Art. 17 § 2° da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG, as atividades de ensino abrangem toda espécie de atividades didaticas, inclusive
as relacionadas com os processos de avaliagdo, bem como a participagdo em projetos de inovagao
pedagogica, criacdo e reformulagdo de cursos e disciplinas, além da orientagdo de estudantes de
graduagéo e/ou de pds-graduagao.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 6°. Os parametros de suficiéncia a serem considerados simultaneamente na andlise do requisito de
Pesquisa séo:

| - Coordenacdo de no minimo 1 (um) projeto de pesquisa aprovado e registrado, nas instancias
competentes da UFMG, durante o intersticio;
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Il - Ser membro de no minimo 1 (um) grupo de pesquisa formalizado nas instancias competentes da
UFMG e CNPq.

§ 1°. Em conformidade com o Art. 28 § 4° do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, as atividades de pesquisa devem estar inseridas no projeto
institucional e contribuir para a consecugao dos objetivos da Universidade, pela geragao e transmissao
de conhecimentos, formagao de recursos humanos e de grupos de pesquisa, bem como investimento em
infraestrutura.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 7°. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de extensdo é a
participagdo em no minimo um projeto de extensdo aprovado e registrado, nas instancias competentes
da UFMG, durante o intersticio.

§ 1°. Considera-se como atividades de extensdo as atividades definidas nos artigos 60 a 62 do
Regimento Geral da UFMG.

§ 2° Em conformidade com o Art. 28 § 5° do Anexo da Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, as atividades de extensao devem ser inseridas no projeto institucional
e contribuir para a consecucgao dos objetivos da Universidade, aliando formacao de recursos humanos,
producgao e transmissido de conhecimentos e sua aplicabilidade para a sociedade.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE CAPACITAGAO

Art. 8°. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de obtengao de créditos em
programa de mestrado € o cumprimento de no minimo 50% dos créditos do programa de mestrado.

Art. 9°. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de obtencdo de créditos em
programa de doutorado é o cumprimento de no minimo 50% dos créditos do programa de doutorado.

§ 1°. Nos casos em que o docente n&o aproveitar os créditos do mestrado admite-se 25% dos créditos
do programa de doutorado.

Art. 10. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de realizagdo de
programas de capacitagao, incluindo pés-doutorado, € a apresentagdo de documentagdo comprobatodria.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE
PRODUGAO ARTISTICA, CIENTIFICA, TECNICA E DE INOVAGAO
Art. 11. O parametro de suficiéncia a ser considerado, no periodo do intersticio considerado na avaliagao

de desempenho, para a analise do requisito de produgdes artisticas, cientificas, técnicas, ou de inovagao
é arealizagao de pelo menos 3 (trés) produgdes, em quaisquer categorias abaixo:

| - Produgao artistica: compreendida como apresentagdes de obras artisticas em sua natureza diversa,
em qualquer meio ou suporte, adequadamente comprovadas e/ou documentadas por publicagédo autoral.

Il — Produgao cientifica: compreendida como produgéo bibliografica, em qualquer meio ou suporte,
publicada em livro ou capitulo de livro avaliado por comité editorial, ou em periédicos indexados ou
outras publicacbes indexadas;
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Il — Produgado técnica: compreendida como aquelas admitidas no Curriculo Lattes tais como:
assessoria e consultoria, extensao tecnoldgica, programa de computador, produtos (tipo: Piloto, Projeto,
Protétipo, Outro); processos ou técnicas (natureza: Analitica, Instrumental, Pedagdgica, Processual,
Terapéutica); trabalhos técnicos (natureza: Parecer, Elaboragdo de projeto, Relatério técnico, Servigos
na area da saude, Extenséo tecnolégica, Outra); cartas, mapas ou similares; curso de curta duragéo
ministrado; desenvolvimento de material didatico ou instrucional; editoracdo (natureza: Livro Anais
Catalogo, Coleténea, Enciclopédia, Periédico, Outro); manutencdo de obra artistica; maquete;
entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia; relatério de pesquisa; redes sociais,
websites e blogs;

IV - Produgao de inovagao: compreendida na melhoria de processos e/ou produtos, incluindo registros
tais como patente, programa de computador, desenho industrial, marca de produto e/ou processo.

Art. 12. Os parametros de suficiéncia a serem considerados na analise do requisito de produgio
intelectual, abrangendo a producao cientifica, artistica, técnica e cultural, representada por publicacdes
ou formas de expressao usuais e pertinentes aos ambientes académicos especificos, tendo por
referéncia a sistematica da CAPES e do CNPq para as diferentes areas do conhecimento, conforme
elencadas no art. 11 desta Resolugao ¢é a realizagdo de pelo menos 3 (trés) producgdes,

O parametro de suficiéncia a ser considerado, no periodo do intersticio considerado na avaliagdo de
desempenho, para a analise do requisito de produgbes artisticas, cientificas, técnicas, ou de inovagao
em quaisquer categorias abaixo:

| — Minimo de 3 (trés) produgdes técnicas no intersticio, entendidas nos termos do item Ill do art. 11
desta Resolugdo, acompanhadas de 1 (uma) de producgéo artistica, cultural ou cientifica;

I — Minimo de 1 (uma) produgdo artistica e/ou cultural no intersticio, tendo como referéncia os
parametros definidos no QUALIS ARTISTICO nos extratos A1, A2 ou B1; ou minimo de 2 (duas)
produgbes artisticas e/ou culturais no intersticio, tendo como referéncia os parametros definidos no
QUALIS ARTISTICO B2, B3 ou B4;

[l — Minimo de 1 (uma) produgao cientifica no intersticio, tendo como referéncia os parametros definidos
no QUALIS, sendo para artigo publicado em periédicos nos extratos A1, A2 ou B1 e para livro ou capitulo
de livro avaliado por comité editorial nos extratos L4 e L3; ou minimo de 2 (duas) produgbes cientificas
no intersticio, tendo como referéncia os parametros definidos no QUALIS, sendo para artigo publicado
em periddicos os extratos B2, B3 ou B4 e para livro ou capitulo de livro avaliado por comité editorial nos
extratos L2 e L1;

§ 1°. Em conformidade com o Art. 28 § 3° do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, a producgdo intelectual nas esferas artistica, cientifica, técnica e
cultural, realizada na forma pertinente as varias areas, deve representar contribuicdo para as artes, a
ciéncia, a tecnologia e a cultura, bem como para o aprimoramento das atividades da Universidade, em
seus diferentes campos de atuagéo.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA

Art. 13. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de participagdo em érgaos
colegiados é a apresentacao de documentagdo comprobatéria da participagao.

Art. 14. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de atividades de gestao
administrativa € a apresentacdo da documentagdo comprobatoria do exercicio de cargos e/ou fungbes
administrativas, durante o intersticio considerado na avaliagao de desempenho;
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§ 1°. Em conformidade com o art. 28 § 6° do Anexo da Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, as atividades de administragdo, compreendendo o exercicio de cargos
e fungbes, bem como a participacdo em 6rgaos e projetos da Universidade, devem ser marcadas pela
capacidade de proposi¢do e inovagdo, exigindo-se que a participagdo eventual em outras instituicdes
esteja vinculada aos projetos e objetivos da Universidade.

Art. 15. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de representacao,
compreendendo a participacdo em o6rgaos colegiados da UFMG ou em 6rgdos dos Ministérios da
Educacéo, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia e Inovagao, ou outro, relacionado a area de atuagao do
docente é a apresentagao da documentagdo comprobatéria do desempenho de cargos e/ou fungdes
administrativas durante o intersticio considerado na avaliagdo de desempenho;

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE COOPERAGAO E INTERDISCIPLINARES

Art. 16. O parametro de suficiéncia a ser considerado na andlise do requisito de coordenagdo ou
participagdo em projetos de cooperagao (nacional ou internacional) ou projetos interdisciplinares de
ensino, pesquisa ou extensao é a coordenagao ou participagdo de, no minimo, 1 (um) projeto aprovado e
registrado nas instancias competentes da UFMG, durante o intersticio considerado na avaliagdo de
desempenho;

§ 1°. Entende-se como interdisciplinares os projetos que estabelecem relagao entre 2 (duas) ou mais
disciplinas ou areas de conhecimento;

§ 2°. Em conformidade com o art. 17 § 3° e art. 28 § 7° do Anexo da Resolugdo Complementar n°
04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, nos processos de promogdo para classe D e nos
processos de progressao dentro dessa classe, os projetos de natureza interdisciplinar ou voltados a
cooperagao internacional deverédo ser avaliados adicionalmente aos requisitos de pesquisa e extenséo,
definidos respectivamente nos arts. 6°. e 7°. da presente resolugao.

DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DE OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 17. O parametro de suficiéncia a ser considerado na analise do requisito de atividades n&o incluidas
no plano de integralizagdo curricular de cursos e programas oferecidos pela UFMG, e outras atividades
desenvolvidas pela Instituigdo, pelas quais o docente ndo receba remuneragao adicional especifica, nos
termos do art. 28 inciso VIl do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario
da UFMG é a apresentagdo da documentagcdo comprobatéria da(s) atividade(s) durante o intersticio
considerado na avaliagdo de desempenho.

DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 18. As disposi¢des gerais sobre os processos de progressdes e promogdes funcionais de Docentes,
incluindo processo de aprovacgéo pela Congregacéo, recursos e medidas eventualmente cabiveis para o

saneamento de irregularidades ou omissdes do ponto de vista normativo serdo regidas pelo Titulo VI, do
Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

Art. 19 — A presente Resolugao entra em vigor a partir desta data.
Belo Horizonte, 12 de junho de 2017.

Prof. Dr. Cristiano Gurgel Bickel
Presidente da Congregacéao
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ANEXO A RESOLUGAO N° 01/2017, DE 12 DE JUNHO DE 2017

ORIENTAGOES PARA PROCESSOS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Nos processos de avaliagdo de desempenho académico, os pareceristas e comissbes avaliadoras
deverao seguir as instru¢des abaixo:

1) ORIENTAGOES AOS PROCESSOS DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 1°. Os processos de progressao funcional serdo regidos pelo rito estabelecido no Titulo Il do Anexo
da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

§ 1°. Conforme art. 11 do Anexo da Resolugado Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da
UFMG o processo de progressao funcional inicia-se por solicitagdo do docente interessado, mediante
preenchimento de formulario proprio encaminhado ao Chefe do Departamento, que indica um relator
para emitir parecer com base na Resolugdo 01/2017, que Estabelece parédmetros e indicadores para
Avaliacdo de Desempenho Docente na Escola de Belas Artes. O parecer devera ser aprovado pela
Cémara e posteriormente, encaminhado para a aprovagao final da Congregacéo.

1.1) Requisitos a serem avaliados em cada classe nos processos de progressao funcional

Art. 2°. A analise dos pedidos de progressao funcional dos Professores Auxiliares (classe A, da classe A1
para a classe A2) deve ser feita em conformidade com o art. 12 do Anexo da Resolugdo Complementar
n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos
para os seguintes requisitos:

| - Desempenho didatico, avaliado com a participagéo do corpo discente (art. 2°. da presente Resolugéo);
Il - Orientacdo de estudantes de graduagéo (art. 3°. da presente Resolugéo);

Il - Obtencdo de créditos em curso de mestrado ou conclusdao do mesmo (art. 8°. da presente
Resolugéo);

Art. 3°. A analise dos pedidos de progressao funcional dos Professores Assistentes (classe A, da classe
A1 para a classe A2) deve ser feita em conformidade com o art. 13 do Anexo da Resolugdo
Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, considerando os parametros de
suficiéncia definidos para os seguintes requisitos:

| - Desempenho didatico, avaliado com a participagéo do corpo discente (art. 2°. da presente Resolugéo);
Il - Orientagao de estudantes de graduacgéo (art. 3°. da presente Resolugéo);

[l - Obtengcédo de créditos em curso de doutorado ou conclusdo do mesmo (art. 9°. da presente
Resolucéo);

Art. 4°. A analise dos pedidos de progressao funcional dos Professores Adjuntos (classe A, da classe A1
para a classe A2) deve ser feita em conformidade com o art. 14 do Anexo da Resolugado Complementar
n°® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos
para os seguintes requisitos:

Avenida Anténio Carlos, 6627 - Campus Pampulha | 31.270-901 | Belo Horizonte - Minas Gerais - Brasil
Telefone: [31] 3409-52 62 | dir@eba.ufmg.br | www.eba.ufmg.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE BELAS ARTES
&2 ®Y CONGREGAGAO BELAS HRTES

RESOLUGAO N° 01/2017, DE 12 DE JUNHO DE 2017 FI. 7 de 12

| - Desempenho didatico, avaliado com a participagéo do corpo discente (art. 2°. da presente Resolugao);
Il — Pesquisa (art. 6°. da presente Resolug¢éo) ou Extensao (art. 7°. da presente Resolugao);
[l - Orientagdo de estudantes de graduagéo e/ou pos-graduacgao (art. 3°. da presente Resolugdo);

IV - Participagdo em bancas de trabalhos de concluséo de cursos de graduagéo e/ou pos-graduagao (art.
4°. da presente Resolugéo).

§ 1°. O professor sera reprovado no processo de progressdo funcional caso obtenha o conceito
“‘INSUFICIENTE” no requisito | ou no requisito Il acima.

Art. 5°. A analise dos pedidos de progressao funcional dos Professores Assistentes (classe B, da classe
B1 para a classe B2) deve ser feita em conformidade com o art. 15 do Anexo da Resolucao
Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, considerando os parametros de
suficiéncia definidos para os seguintes requisitos:

| - Desempenho didatico, avaliado com a participacéo do corpo discente (art. 2°. da presente Resolugéo);
Il — Pesquisa (art. 6°. da presente resolugdo) ou Extensao (art. 7°. da presente Resolugao);
[l - Orientacéo de estudantes de graduacgéo (art. 3°. da presente Resolugéo);

IV - Obtengdo de créditos em curso de doutorado ou conclusdo do mesmo (art. 9°. da presente
Resolugéo);

V - Participagdo em bancas de trabalhos de conclusdo de cursos de graduacgao (art. 4°. da presente
Resolugéo).

§ 1°. O professor sera reprovado no processo de progressdo funcional caso obtenha o conceito
“‘INSUFICIENTE” em quaisquer dos requisitos de | a lll acima.

Art. 6°. A anadlise dos pedidos de progressao funcional dos Professores Adjuntos (classe C) deve ser
feita em conformidade com o art. 16 do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos para os seguintes
requisitos:

| - Desempenho didatico na graduagéo e/ou pds-graduacao (art. 2°. da presente Resolugdo);

Il - Pesquisa (art. 6°. da presente resolugéo) ou Extensao (art. 7°. da presente Resolugao);

[l - Orientagdo de estudantes de graduagéo e/ou pds-graduacao (art. 3°. da presente Resolugdo);
IV - Produgéo cientifica, ou técnica, ou artistica ou de inovagéao (art. 11. da presente Resolugao);

V - Participagdo em bancas de trabalhos de conclusdo de cursos de graduagéo e/ou pés-graduagéao (art.
4°, da presente Resolugéo);

VI - Realizagéo de programas de capacitagao, incluindo pés-doutorado (art. 10. da presente Resolugao);
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VII - Participagdo em 6rgaos colegiados (art. 13. da presente Resolugéo);

§ 1°. O professor sera reprovado no processo de progressado funcional caso obtenha o conceito
“INSUFICIENTE” em quaisquer dos requisitos de | a IV acima.

Art. 7°. A analise dos pedidos de progresséao funcional dos Professores Associados (classe D) deve ser
feita em conformidade com o art. 17 da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario
da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos para os seguintes requisitos:

| - Ensino na educacdo superior, conforme art. 44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assim
compreendidas as atividades formalmente incluidas nos planos de integralizagéo curricular dos cursos
de graduagao e/ou poés-graduacdo da UFMG, incluindo orientagdo de estudantes (art. 5°. da presente
Resolucéo);

Il - Produgéo intelectual, abrangendo a produgao cientifica, artistica, técnica e cultural, representada por
publicagdes ou formas de expressao usuais e pertinentes aos ambientes académicos especificos, tendo
por referéncia a sistematica da CAPES e do CNPq para as diferentes areas do conhecimento (art. 12°.
da presente Resolugéo);

Il - Pesquisa (art. 6°. da presente Resolugéo);
IV - Extenséo (art. 7°. da presente Resolugéo);

V - Gestao, compreendendo atividades de diregado, assessoramento, chefia e coordenagéo na UFMG ou
em o6rgaos dos Ministérios da Educagdo, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia e Inovagao, ou outro,
relacionado a area de atuagéo do docente (art. 14°. da presente Resolugéo);

VI - Representagédo, compreendendo a participagdo em 6rgéos colegiados da UFMG ou em 6rgéos dos
Ministérios da Educacéo, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia e Inovagao, ou outro, relacionado a area
de atuagao do docente (art. 15°. da presente Resolugao);

VII - Realizagdo de programas de capacitagao, incluindo pés-doutorado (art. 10. da presente Resolugéo);

VIII - Coordenagédo ou participagdo em projetos de cooperagéo internacional (art. 16.. da presente
Resolugéo);

IX - Coordenacgao ou participagado em projetos interdisciplinares de ensino, pesquisa ou extensao (art. 16.
da presente Resolugéo);

§ 1°. O professor sera reprovado no processo de progressdo funcional caso obtenha o conceito
“‘INSUFICIENTE” no requisito | ou no requisito Il acima, exceto no caso dos ocupantes de cargo de
gestdo administrativa que nesta condi¢ao estejam dispensados do requisito | acima;

§ 2°. Em conformidade com o Art. 17 § 3° do Anexo da Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, além das atividades previstas nos requisitos | e Il acima, o docente
devera apresentar envolvimento com atividades de pesquisa (art. 6°. da presente Resolugéo), extensao
(art. 7°. da presente Resolugéo) ou gestao (art. 14°. da presente Resolugao), devendo ser valorizados os
projetos de natureza interdisciplinar ou voltados a cooperacao internacional (art. 16. da presente
Resolugéo).
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2) ORIENTAGOES AOS PROCESSOS DE PROMOGAO FUNCIONAL

Art. 8°. Os processos de promogéao funcional serdo regidos pelo rito estabelecido no Titulo Ill do Anexo
da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

| — A promogdo para as classes B (Assistentes) e C (Adjuntos) sera regida pelo Titulo Ill, do Anexo
Subtitulo | da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG;

Il - A promogao para as classes D (Associados) sera regida pelo Titulo Ill, Subtitulo Il do Anexo da
Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG;

Il - A promocgéo para as classes E (Titulares) sera regida pelo Titulo Ill, Subtitulo 1l do Anexo da
Resolugao Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG,;

§ 1°. O processo de promocédo funcional sera feito mediante avaliagdo de desempenho, respeitado o
intersticio de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel da Classe imediatamente anterior a pleiteada;

§ 2° O processo de promogdo funcional inicia-se por solicitagdo do docente interessado mediante
preenchimento de formulario préprio encaminhado ao Chefe do Departamento, acompanhado da
documentacdo definida para cada classe no Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, e é avaliado por uma Comissdo Avaliadora constituida pela
Congregacao;

§ 3°. Em conformidade com o art. 67 do Anexo Resolucdo Complementar n° 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG, a Universidade procedera, anualmente, a 2 (dois) processos de avaliacdo de
pedidos de promog&o, sendo 1 (um) no primeiro e outro no segundo semestre.

§ 4°. Para fins do processo de avaliagdo do primeiro semestre, o docente interessado em requerer a
promogao funcional devera cumprir os intersticios previstos nesta Resolugéo até o dia 31 de julho do ano
do requerimento.

§ 5° Para fins do processo de avaliagdo do segundo semestre, o docente interessado em requerer a
promogao devera cumprir os intersticios previstos nesta Resolugao até o dia 31 de dezembro do ano do
requerimento.

§ 6° Os docentes que se enquadrarem nos casos previstos nos paragrafos 3° e 4° acima deverao
protocolar seus pedidos de promogdo na Secretaria da Unidade, em horario de expediente,
impreterivelmente até 31 de margo, no caso do primeiro semestre, e 31 de agosto, no caso do segundo
semestre.

Art. 9°. A Congregacgao constituira as Comissdes Avaliadoras dos processos de promogao funcional,
respeitando as composi¢des indicadas no Anexo da Resolugado Complementar n°® 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG para cada classe:

| — Nos processos de promocdo para as classes B ou C, de acordo com o art. 22 do Anexo da
Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario;

Il - Nos processos de promogao para a classe D, de acordo com o art. 30 do Anexo da Resolugao
Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario;
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Il - Nos processos de promogao para a classe E, de acordo com o art. 40 do Anexo da Resolugao
Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario.

Art. 10. Nos processos de promocgdo para as classes B e C, o relatério consubstanciado de atividades
académicas sera avaliado em conformidade com o disposto no art. 1°. § 1°. da presente Resolugéo, e o
resultado da avaliagdo sera divulgado em sessdo publica, conforme art. 23, inciso VI do Anexo da
Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, dispensando-se a defesa oral
por parte do professor interessado.

Art. 11. Nos processos de promogao para a classe D, o relatério consubstanciado de atividades
académicas sera apresentado pelo professor interessado, a Comissado Avaliadora, em sessdo publica,
com defesa oral, em conformidade com o art. 29, §2°. e §3°. do Anexo da Resolugdo Complementar n°
04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, sendo avaliado em conformidade com o disposto no art.
1°. § 2°. da presente Resolugédo, e o resultado da avaliagdo sera divulgado em sessédo publica, conforme
art. 31, inciso VI do Anexo da Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario da
UFMG.

Art. 12. Nos processos de promogao para a classe E, a defesa do memorial académico se dara em
sessao publica, em conformidade com o art. 38 do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, sendo avaliado em conformidade com o disposto nos arts. 42 e 70 do
Anexo da Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, o resultado da
avaliacao sera divulgado em sessao publica, conforme art. 41 do Anexo da Resolu¢gdo Complementar n°®
04/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

Art. 13. O processo de promocéao funcional podera ser acelerado, em conformidade com o art. 7 do
Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG:

| - Para o nivel inicial da Classe B, com denominacao de Professor Assistente, pela apresentagdo do
titulo de mestre;

Il - Para o nivel inicial da Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, pela apresentacao do titulo
de doutor.

2.1) Requisitos a serem avaliados em cada classe nos processos de promogao funcional

Art. 14. A andlise dos pedidos de promocéao funcional para a Classe B - Professores Assistentes deve
ser feita em conformidade com o art. 24 do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos para os seguintes
requisitos:

| - Desempenho didatico, avaliado com a participagéo do corpo discente (art. 2°. da presente Resolugéo);
Il — Pesquisa (art. 6°. da presente Resolugao) ou Extensao (art. 7°. da presente Resolugéo);
[l - Orientagdo de estudantes de graduagéo (art. 3°. da presente Resolugéo);

IV - Obtencdo de créditos em curso de mestrado ou conclusdo do mesmo (art. 8°. da presente
Resolucéo);

V - Participagdo em bancas de trabalhos de conclusdo de cursos de graduacado (art. 4°. da presente
Resolucéo).
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Art. 15. A analise dos pedidos de promogéo funcional para a Classe C - Professores Adjuntos deve ser
feita em conformidade com o art. 25 do Anexo da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho
Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos para os seguintes
requisitos:

| - Desempenho didatico na graduacgao (art. 2°. da presente Resolugao);

Il - Pesquisa (art. 6°. da presente resolugao) ou Extenséo (art. 7°. da presente Resolugao);

IlI- Orientagao de estudantes de graduagéo (art. 3°. da presente Resolugéo);

IV- Obtengéo de créditos em programa de doutorado; (art. 9°. da presente Resolugéo);

V - Produgéo cientifica, ou técnica, ou artistica ou de inovagéao (art. 11. da presente Resolugao);

VI - Participagdo em bancas de trabalhos de conclusédo de cursos de graduacgéo (art. 4°. da presente
Resolugéo);

VII - Participagdo em 6rgaos colegiados (art. 13. da presente Resolugéo);

Art. 16. A analise dos pedidos de promocéao funcional para a Classe D - Professores Associados deve
ser feita em conformidade com os arts. 26, 27 e 28 do Anexo da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, considerando os parametros de suficiéncia definidos para os seguintes
requisitos e condig¢des:

| - Estar no minimo ha 2 (dois) anos no ultimo nivel da Classe C, Professor Adjunto;
Il - Possuir o titulo de Doutor ou de Livre-Docente;

lll - Ser aprovado em avaliagdo de desempenho, considerando os parametros de suficiéncia para os
requisitos listados abaixo;

IV - Ensino na educagao superior, conforme art. 44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assim
compreendidas as atividades formalmente incluidas nos planos de integralizagdo curricular dos cursos
de graduacgao e/ou pos-graduacdo da UFMG, incluindo orientagdo de estudantes (art. 5°. da presente
Resolugéo);

V - Producéo intelectual, abrangendo a producgéo cientifica, artistica, técnica e cultural, representada por
publicacdes ou formas de expressao usuais e pertinentes aos ambientes académicos especificos, tendo
por referéncia a sistematica da CAPES e do CNPq para as diferentes areas do conhecimento (art. 12. da
presente Resolugao);

VI - Pesquisa (art. 6°. da presente Resolucao);
VII - Extenséo (art. 7°. da presente Resolugao);

VIl - Gestdo administrativa, compreendendo atividades de direcdo, assessoramento, chefia e
coordenagéo na UFMG ou em 6rgaos dos Ministérios da Educagao, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia
e Inovagéo, ou outro, relacionado a area de atuagéo do docente (art. 14°. da presente Resolugao);
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IX - Representagédo, compreendendo a participagdo em 6rgaos colegiados da UFMG ou em 6rgéos dos
Ministérios da Educacgédo, da Cultura e da Ciéncia e Tecnologia e Inovacao, ou outro, relacionado a area
de atuacao do docente (art. 15. da presente Resolugéo);

X - Atividades n&o incluidas no plano de integralizagdo curricular de cursos e programas oferecidos pela
UFMG, tais como orientagdo e supervisao, participagdo em bancas examinadoras e outras atividades
desenvolvidas pela instituicao, pelas quais o docente ndo receba remuneragao adicional especifica.

§ 1°. Em conformidade com o art. 28 § 1°., o cumprimento dos requisitos IV e V acima é obrigatério para
os postulantes, exceto no caso dos ocupantes de cargo de diregcdo e assessoramento que, nesta
condicdo, estejam dispensados da atividade referida no inciso IV acima.

§ 2°. Em conformidade com o Art. 28 § 7° do Anexo da Resolu¢do Complementar n°® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, além das atividades previstas nos requisitos IV e V acima, o docente
devera apresentar envolvimento com atividades de pesquisa (art. 6°. da presente Resolugéo), extensao
(art. 7°. da presente Resolugao) ou gestao (art. 14°. da presente Resolugéo), devendo ser valorizados os
projetos de natureza interdisciplinar ou voltados a cooperagéo internacional (art. 16. da presente
Resolucéo).

Art. 17. A andlise dos pedidos de promog¢ao funcional para a Classe E - Professores Titulares deve ser
feita em conformidade com os arts. 34, 35 e 36 do Anexo da Resolugao Complementar n® 04/2014 do
Conselho Universitario da UFMG, considerando os pardmetros de suficiéncia definidos para os seguintes
requisitos e condigdes:

| - Estar no minimo ha 2 (dois) anos no ultimo nivel da Classe D, Professor Associado;
Il - Possuir o titulo de Doutor ou de Livre-Docente;

lll - Ser aprovado na defesa publica de Memorial, de acordo com a deliberagdo da Congregacao da
Escola de Belas Artes, em reunido do dia 08 de julho de 2015;

IV - Ser aprovado em avaliagdo de desempenho, considerando os requisitos listados nos artigos 35 e 36
do Anexo da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG.

Art. 18 — A presente Resolugao entra em vigor a partir desta data.
Belo Horizonte, 12 de junho de 2017.

Prof. Dr. Cristiano Gurgel Bickel
Presidente da Congregacéao
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