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Tabela de Pontuacéo da Prova de Titulos
Quesitos / Critérios de analise Pon_tuagao Pon'tu_agao
(unidade) (maxima)
Quesito: TITULOS ACADEMICOS
1. Graduacdo na area de Artes Visuais 10 10
2. Graduacdo em areas afins 5 5
3. Especializagdo na area de Artes 5 5
4. Especializacdo em areas afins 4 4
5. Mestrado em Artes 7 7
6. Mestrado em éreas afins 6 6
7. Doutorado em Artes 8 8
8. Doutorado em éreas afins 7 7
Pontuacéo limite do quesito 25
Quesito: EXPERIENCIA DOCENTE
1. Aprovagdo em concurso na area de Artes Visuais para magistério 2 4
superior efetivo
2. Aprovagdo em concurso na area de Artes Visuais para magistério 1 2
superior substituto
3. Aprovacdo em concurso na area de Artes Visuais para magistério da 05 1
educacao basica ’
4. Tempo de exercicio do magistério, na &rea do concurso, em ensino 1 6
superior por ano
5. Tempo de exercicio do magistério, na &rea do concurso, em ensino 0,5 4
técnico/médio por ano
6. Curso de extensdo ministrado na &rea do concurso - por curso 0,5 2
7. Tempo de exercicio como professor na educacdo bésica: infantil, 0,5 2
fundamental ou médio, na area do concurso por curso
8. Tempo de exercicio professor na educagdo ndo formal, na area do 0,5 1
CONCUrso por ano
9. Orientacdo na area de Artes Visuais de tese de doutorado, concluida 1 3
10. Orientagdo na &rea de Artes Visuais de tese de doutorado, em 0,5 2
andamento
11. Orientagdo na area de Artes Visuais de dissertacdo de mestrado, 0,5 2
concluida
12. Orientacdo na area de Artes Visuais de dissertagdo de mestrado, em 0,25 2
andamento
13. Orientacéo na area de Artes Visuais no nivel de graduacdo (TCC ou 0,25 2
outras) concluida
14. Participagdo em banca académica de defesa ou qualificacdo de 0,5 3
mestrado e doutorado
Pontuagdo limite do quesito 20
Quesito: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICAE
CULTURAL NA AREA

1. Publicagdo de livro autoral com ISBN 2 4
2. Organizagdo e publicagdo de livro com ISBN 0,5 2
3. Publicacdo de capitulo de livro, verbete ou resenha com ISBN 0,5 2
4. Publicagdo de trabalho completo publicado em anais de evento 1 2
5. Publicacdo de trabalho em catdlogo de exposicdo individual ou 05 2
coletiva na rea do concurso ’
6. Exposigao individual na &rea do concurso 2 8
7. Exposicao coletiva na &rea do concurso 2 4
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8. Coordenacdo e/ou curadoria de evento académico, cultural ou 05 1
artistico na area do concurso ’
9. Participacdo em evento académico, cultural ou artistico nacional ou 05 1
internacional na area do concurso ’
10. Realizacdo de conferéncia/palestra/curso, mesa redonda em evento 05 1
regional ou local na area do concurso ’
11. Coordenacéo de projeto de pesquisa financiado e concluido na area 05 1
do concurso ’
12. Participacdo em projeto de pesquisa financiado e concluido na area 05 1
do concurso ’
13. Portfélio impresso na &rea do concurso (com 20 a 25 imagens)
contemplando a extensdo da producdo artistica, com énfase nos ultimos
p - « 0a30 30
3 anos, acompanhado de catalogos e textos publicados (pontuacdo por
mérito)
Pontuacao limite do quesito 40
Quesito: ADMINISTRACAO ACADEMICA / EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NAO DOCENTE
1. Diretor de instituicdo de ensino superior ou escola de educagdo 1 2
bésica
2. Coordenador de curso de graduacdo, programa de pés-graduacéo
. 0,5 1
stricto sensu, ou chefe de departamento
3. Direcdo de sociedade ou agéncia de financiamento de pesquisa 1 2
cultural e artistica institucionalizada
4. Coordenagdo de grupo de trabalho em sociedade cultural e artistica 1 3
institucionalizada
5. Participacdo como representante em comissdo de sociedade cultural e
artistica ou agéncia de financiamento artistico e cultural 1 2
institucionalizada
6. Participacdo em comissdo examinadora de concurso para professor 05 1
efetivo do ensino superior '
7. Consultoria ou outra atividade profissional relevante desenvolvida 1 3
em instituicdo na &rea do concurso
Pontuacdo limite do quesito 10
Quesito: DISTINCOES
1. Premiagdo na area do concurso 15 3
2. Premiagdo em Areas afins 1 2
Pontuacao limite do quesito 5
TOTAL | 100




